
OBRAZLOZNNTN FINAI]..ICIJSKO G PLANA ZA 2O22.GODINU

SadrZaj djelokruga rada:

osnovna Skola Mokosica, Dfbrovnik djeluje na podrudju gradskih kotara: Mokosica,Komolac i Osojnik. 
l

. 6,500 m2, u sklopu koje se nalazii Skolska
kuhinja kojapruL,ausluge udenicima prvih i
avku.
dnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu
dodatna i dopunska izvodi prema nastavnim
istarstvo znanosti i obr azov anja, operativnom
planu i programu rada.

a.

U Skoli je zaposleno 79 rudnikaod toga

1. U redovnom programri g4 radnika:
- 23 uditelja razrednie nastave,
- 34 uditelja predmetne i izborne nastave"
- ravnatelj
- 5 strudna suradnika,
- 16 ostalih radnika

2. U programimaiznad,minimalnog standarda r6 radnika:- 6 uditelj arazredne hastave u produZenom boravku i kuharica- 2 pomoinlk u nastavi za djecu s teskoiama financiran od strane osnivada- 5 pomodnika u nastavi za djecus teskoiama na nepuno radno vrijeme (50% ili 60%)na teret sredstava EU .

- 3 zaposlenika u projektu strudno_razvojne sluZbe

Osnovna zada(a:

Kvalitetno obrazovanje i odgoj udenika koje se ostvaruje kroz:
- stalno strudno usavrsavanje ndstavnog kadra; te podizanje nastavnog standarda na visu razinu;
- poticanje udenika na izraiavanje kreativnosti,
ukljudivanje u izvannastavne aktivnosti te druge
manifestacijama;

razvljanje talenata i sposobnosti kroz
aktivnosti u projektima, priredbama i

- poticanje za sudielovanje na sportskim aktivnostima, ukljudiv el<toznatjecanja na skolskojrazini u Skolskom sportskom kiubu i Sire;



- 
.organiziranje zajednidkih aktivnosti udenika , roditelja i udenika tijekom izvannastavnihaktivnosti, na or ganizacij i qpozn av anjakultume i duhovne bastine;

- poticanje rczvoja..pozitivnih vrijednosti i nadecateljskog duha kroz razne nagradenajuspj e Smj im razredima, sliupinama-i poj edincima.

Zakonska osnova:

zakon o odgoju 
|,2brazova,nju u osnovnoj i srednjoj skoli (lrN br. g7l0g., g6/ag., 92110.,105/10., 90171.,5172, 16111.,86n2.,126112.,g4r1i., 152rr4.,07rr7,i 6311S.)

DtLavni pedagoski standard psnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja ( NN br 6310g i g0l10.).

Zakon o ustanovama ( NN bt.76193.,29197.,4719g,,35/0g.)

Statut osnovne Skole MokoSica, Dubrovnik

zakon o proradunu ( NN br. g7l,g.,NN br. r36lr2.,NN br. r5/r5.),
Pravilnik o proradunskim klarsifikacijama (NN br. 26110. i r20rr3.),
Pravilnik o proradunskom radunovodstr,u i radunskom planu (lrrN br. 124114., rl5lr5., g7116. i3tr8.),

!n"t" za izradu proraduna Grada Dubrovnika i Financijskih planova proradunskih korisnikaGrada Dubrovnik a za r azdobli e zozo. -2022. o d 22. rqna 202 1 . godine.

Godi5nji plan i program rada skole za skolsku godinu 202r.12022.

Kurikulum Skole za Skolsku godinu 2021/2022.

Zakon o radu (NN br .93114. I I27lt7.),

zakon o plalamau javnim sluZbama ( NN br. 27101, N'NI br. 39/09.)
uredba o nazivimaradnih mjesta i koeficijentima sloZenost poslova u javnim sluzbama (NN br25113. do 57118.)

Temeljni kolektivni ugovor za sruLbenike i namjestenike u javnim sluZbama ( NN br. l2glr7 . i47t18.),

Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama ( NN br. 51/1g.)
Zakon o javnoj nabavi Qrlar.nov.120116.)

obavijest o odobrenim sredstvima ( limiti ) u proradunu Grada Dubrovnika, upravni odjel zaobrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno druStvo.

usklatlenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoroino g razvo.iat
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)iT::*:*"X."":j^:,:*ir: 
zanastavnu godinu, a.ne zafiskalnrr rrzrokffih^sim orJstupanjimau izvrsenju financijskog plana, odnosno pomak j";il';H;';

polugodi5te Skolske godine uzrokuje izmjene i do za dvijefiskalnegodine.

GLA\TNI PROGRAM

Decentralizirane funhciie -r Minimalni financijski standard

Aktivnost: Redovni prog{am odgoja i obrazovanja

Potrebna sredstva: 11.746t000,00

Opdi cilj:

Postizanie j arda u Skoli sukladno
Osiguranje uvj delesni, estetski, druStveni, eta",u skladu s njeg a i sklonostima, prema nade
sve udenike I za

Posebni cilj:

prava za frnanciranje minimalnog

Racionalnim koristenjem sr{dstava (ustedama) poboljsati materijalni standard obrazovanjat*::H:^partnerstva svih od$ojno obrazovnih dimbenikana lol alnol, regionalnoj i nacionalnoj

Zakonska osnova:

odluka o kriterijima i mjerilim a za utvrdivanje bilandnih
financijskog standarda javnih potreba osnovnog Skolstva.

Aktivnost: Tekuiirashodi

Potrebna sredstva: 1.059.000.00 kn

Opis:

opdi rashodi: dnevnice, slnjestaj i troskovi priievoza na sluZbena putovanja, strudnausavrsavanjapremaprogramulMZo,pedagoSku dokumentaciju, uredski i materijal zanastavu,pedagoska i druga obvezatna periodika, seminari, strudna literatura i dasopisi prema uputiMZo' nabava pribora za izvodenie nastavnih planova i programa , nabavasitnog inventara isredstava za(titena radu, zakupnine prostora i opreme zarealizaciju nastave, materijal i usluge
tva rada, ostali materijal, sredstva za zaStitu na
ada, energenti, komunalne usluge i naknade,



bankarske usluge i zatezne kamate, ostali tekuii troskovi, usluge i financijski rashodi koji sunuZni za ostvarivanje nastavnog plana i progr rma Skole.

Pokazatelj uspj e5nosti:

Kontinuirano i red'ovito podmirivanje tekuiih rashoda Skole sukladno odluci o kriterijima imjerilima za osiguravanje minimalnog financijskog standarda javnih potreba u osnovnomSkolstvu na podrudju Grada Dubrovnika.

Izvj e5taj o p ostignutim cilj gvi ma izprethodne godine :

S

F 
1' godinu, utrosena su sukladno odlukama Skolskog odbora i

p |;l:,f;asica, 
Dubrovnikza2}2r, godinu koji je se uskladen s

Aktivnost: Izdaciza zapoilene

Potrebnasredstva: 10.6g7t000.000,00kn

rzdatke zazaposlene financira Dtzaval<roz resorno ministarstvo u dijoj je ovlasti cijel' podrudjeradnih odnosa i placa zaposlenika u Skolstw. obradun i isplata placa vrse se kroz centralniobradun plada(Cop).

no obrazovne poslove u svezi
og rada s udenici
-pedagoSkog rad

*:llJili,?XiTil:ilzaduzenjuT;;"#;ilJffi#.";l'11'1""'",111iil#Xlffi iffill;:

Opis:

Pokazatelj uspje5nosti:

rzdaci za zaposlene ispladivani 6e bit u skladu s propisima rad og pravai dosegnutim pravimatemelj em Kolektivnih ugovora.

Izvje5taj o postignutim ciljevima iz prethodne godine:



PROGRAM

-liznad minimalnog financijskog standarda
Potrebna sredstva:

Zakonska osnova:

Opdi cilj:

PoboljSanje

standardima.

Posebni cilj:

Isplate se vrse redovito
temeljem radnih odnosa

mjesedno bez ka5njenja, Skola ne vodi nikakve sudske sporove

87 108., g6109., 921 10.,
i 68/18.)

proradunskih korisnika

standarda u osnovnom skolstvu iznad, minimalnog a sukladno pedagoskim

razvijlnje razliditih sposobnosti i zanimanja za odred.ena podrudja i
rstvo nasih profesora izvan redovne nastave kroz projekte: produZeni
astavi va djecu s teskoiama, Shema skorskog voia, ostali projekti u os.

-Zakon 
o odgoju i 

:br?t:,y?+ju u osnovnoj i srednjoj Skoli ei.N br.105/10., 90/11., 5/r2., t6lr2.i g6112, 126ll-2., 94113., 152,/74.,07/r7,

!nut. za izradu proraduna Grada Dubrovnika i Financijskih planova
Grada Dubrovnik a za razd,oblje 2020 ._2022..

Godi.nji plan i program rada skole za skolsku godinu 202r./2022.
Kurikulum Skole za Skolsku godinu 202L/2022.

obavijest o odobrenim.sredstvima ( limiti ) u proradunu Grada Dubrovnika, Upravni odjel zaobrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno druStvo.

Proiekt: ProduZeni boravak

Potrebna sredstva: 701.400,00 kn

Opis:

brige za djecu nilih razreda (1. i 2. raz.),
astave, dodatni odgojno_obrazovni rad, i

dio je pravilnikom o organizaciji programa4 y rrrr\urrr u oLgantzacul rroglama
' u v'uvr''r sK'rarna graoa uubrovnika kojeg je donijelo Gradsko uii.e.



Grada Dubrovnika za Sk'god.202r.12022, Usluge produZenog boravka koristit 6e 60 udenika.
zaptovedbu projekta osigulana su sredstva od strane grad.ai dio od strane roditelia.

Pokazatelj uspj esnosti:

ProduZeni boravak je oryaAiziran u Skolskoj godini 2021.12022.. pikaz se daje u sljedeioj
tablici:

Skolska godina Broj udenika Razrednih odjela Zaposlenih
uditelja

6

Zaposlenih
ostalih radnika

2020.n02r 45 )
2021.t2022. 60 a

J 5

Izvje5taj o postignutim ciljevima iz prethodne godine:

U ilo enih u 5 skupina..Pr na su bili korisniciPr ne ramom, a vidljivi
su i rezultati projekta oditi kroz socijalizaciju i uspjeh udenika.

Projekt: Struino-razvojne dt.,Zbe

Potrebna sredstva:

Opis:

125.000,00 kn

Podizanje kvalitete Livota i skolovanja udenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama usustavu redovitog osnovnog Skolovanja, te p modela
ponaSanja putem razvoja socijalnih i komun
pedagog na pola radnog .,rr!-.rru.. Ukupan "E.I'XT;
Dubrovnika iz svojih izvornih prihoda.

Pod ovimprojektom spada i zaposljavanje radunovodstvenog referentanapolaradnog vremena.Zapolljavanje radunovodstvenog-administrativnog referenta je od izuzetne vaZnosti zaposlovanje osnovne Skole Mokosica, Dubrovnik, jer se radi o velikoj skoli sa velikim brojem
udenika, obim posla je toliki da je bilo neophodno zaposliti dodatnu osobu u radunovodstr,u
Skole za provodenje uspje5nog poslovanja.

Pokazatelj uspj e5n o sti :

Redovito se odvijao planirani rad s udenicima, roditeljima i nastavnicima.

Socijalni pedagog: Strudni suradnik socijalni
radu sa udenicima, bilo u individualnom radu
Provodi socijalno-pedago5ke radionice sa ud
socijalnih vjestina koje bi im omogu6ile lak5e
vodi postupak pedagoSke opservacije. Buduii da sudjeluje u radu povjerenstv a za utvrdivanjepsihofizidkog stanja djeteta,pospjeJuje otkrivanje, pr"u"ni.unle i/ili sankcioniranje problema uponaSanju i u udenju.



Radunovodstveno-administrativni referent: Radunovodstveno-administrativni refbrent vrsi
9-bradune 

pla('a zaposlenikaMZo i obradune djelatnicima zaposlenicima od strane osnivada.vodi porezne i druge propislne.evidencije, izdail izlazneradune za usluge produZenog boravka,provodi pladanja, vodi kadrdvsku evidenciju i blagajnidko poslovanje.

Izvj e5taj o,po stignutim cilj eVim a iz pr ethodne godine :

Program rcdazaproSlu Skolsku godinu realiziran je u potpunos ti6ozdirektan rad s udenicima
, grupni rad s udenieima, surydnja i susreti s rooitlryima, *d, uditeliima.

Proiekt: Pomodnik u nadtavi za djecu s telkodama

Potrebna sredsfva: 243.g00,00 kn

Opis:

Asistent u nastavi, oblik je podrske udenicima s posebnim obrazovnim potrebama koji suukljudeni u redovan sustav odgoja i obrazovanja.

Asistent di u nastavi i predstavlja podrsku:
' u potrebama (za ukljudivanje u razred, savladavanje socijalno-p

c ilj eva, zaj e dnidka izr ada indivi dualno g p I ana
s uditeljima i drugim strudnjacima airet<tnim

.., )
udenika)

Skole, poznavanje pravila u Skoli)
strane strudnog tima Udruge <IDEM.>> (kasnije

. uvodni seminar (najmanje 5 satiT

: 
"ut"'" izlitetature 

*u.k?j:rrovodi MST u skori
a zajednidkog rada uditerja, koordinatora i drugih strudnjaka skorea

Asistent u nastavi direktno radi s udenikom po 4 sata dnevno, 5 danau tjednu (ukupno 20 satjtjedno) u razrednoj nastavi.

TroSkove provedbe projekta
iz projekta EtJ za 5 udenika.

Kvalitetniji oblik podr5ke
obrazovanja.

udenicima s teskoiama

(financiranj e rada asistenta) pokriva Grad Dubrovnik te sredstva

sredstva za provedbu projekta osigurana su iz izvornih prihoda Grada Dubrovnika u iznosu od77 '600 kn i iz sredstava EU u iznosu od, 166.200 kn koje na transakcijski radun prosljedujegradski proradun.

Pokazatelj uspj elnosti:

Podizanie kvalitete Skolovanja udenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavuredovnog osnovnog Skolovania.

u razvoju pri integraciji u redovni sustav



Pomoinik (asistent) u nasfavi ,!:I9- nastavnog procesa pruza potporu udeniku s TUR,profesoru i razrednom odjelu u cjelini.

Izvj e5taj o postignutim cilj evi mz a pretho dne godine :

PoqtignuCa: podizanj e kvalitete Skolovanj a
u susiaw redovnog ostrorr.ndg Skolovanja.
rczvoju pri integraciji u redovni sustav o
nastavnog procesa prulapotporu udeniku s TUR, profesoru i razrednom odjelu u cjelini.

Aktivnost: Shema Skolsi<og voda

Potrebna sredstva: 33.600,00 kn

Opis:

Republika Hrvatska od 2013 ] godine po principima Europske unije provodi Skolsku shemu kaomjeru namijenjenu udenicima osnovnih i sreonjih skola u svrhu:

s ciljem poveianja udjela voia i povr6a, mlijeka i
i kako bi se sprijedila debljina i bolesti uzrokovane

- oblikovanja prehrambenih navika djece i ogranidenja unosa hrane s visokim sadrzzljem masti,Seiera i soli,

lskoj
shem

vatsk
mlijednih proizvoda (Narodne novine broj 69

Interes za rskazivarye sudjelovanja u Shemi iskazuje osnivad Skolske ustanove, te odobrenasredstva raspodjeljuje po Skolskim ustanovama prema broju udenika upisanih u e-maticu MZo-
a z Skolsku godinu' a potom sklapa ugovor sa Skolskom ustanovom kojoj je osnivad,

U okviru Skolske s se nudi zasebanobrok vo6aneovisno od obroka z cijelu Skolsku godinu jedan
put tjedno' Sredstva putem EU fondova.
Pokazatelj uspj eSnosti:

Redovita isporuka vo6a, podjela udenicima istog dana, briga uditelja, nastavnika i ostalogosoblja oko provedbe programa Skolske sheme.

Izvje5taj o postignutim ciljwima izpredhodne godine:

s obzirom na uspjesnu provedbu projekta ,,Skolsko voie" udenici nase skole su razvili zdravijeprehrambene navike.



PROGRAM:

Kapitalno ulaganie fina

Potrebna sredsfva: 157,000 kn

Opii cilj:

odrZavanje standarda u osndvnom Skolstvu u skladu s minimalnim pedago5kim

standardima. Povedanje i odlZavanje imovine (radunalna i radunska opreme, uredski

namjestaj, opremu za odri,ai,anje i zastitu, ulaganje u radunalne programe, knjige;.
Posebni ciljevi:

Poboljsanje uvjeta rada u poptojeiim objektima Osnovne Skole Moko5ica, Dubrovrrik.
Zakonska osnova:

zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (lrIN br. g7l0g, g6109., g2/r0.,

1 05/1 0., g0 r 1 1 ., 05 r 12., 161 12., g6r r2., 126r r2., g4r 13. i 1 52/ 14,, 07 r 17 .)

Poziv zapredlaganje prograrha i projekata javnih potreba u predskolskom odgoju,
osnovnom, srednjem i visokom Skolstvu Grada Dubrovnik aza2022 sodinu.

Potrebna sredstva: 157.000 kn

Opis:

se ulaganjaunovu opre ki
e izvr5iti prema iskazan
lna oprema, udionidki i

sredstva ie se osigurati u proradunu Grada Dubrovnik aiz decentrariziranihsredstava.
Pokazatelj uspj eSnosti:

Nabavljena je ma, predvida se da ie se sve nabavke izvrsiti do kraja godinefiskalne godin u cijelosti.
Izvje5taj o po a iz prethodne godine:

Plan nabave se izvrsavapremapredvidenom dinamikom, do kraja fiskalne godine izvrsit iese u cijelosti



Sredstvima DiZavnoga prqraduna nabavliaiju se iskljudivoJE. Prulaeuna naoav\aJu se tsklludivo udZbenici za obvezne i izbome

*'",9:,T :,:1i:,::"lt:1i:_ gdluci o.odabiru kojule skola donijela i objavita na svojim

::11|T )111"i'?T?._Sredstva 
nisu osigurana za nuou* 6;#il1 ilffi;ff;;,;iilsredstava (radne biljeZnice, zbirke zadataka, kutriLje za Tehnidku kulturu. liikovne mape, atlasi

Dubrovnik, 10. prosinca2)2l. g.

itd.).


